
１.重要な会計方針

（１）有価証券の評価基準及び評価方法

① 　 満期保有目的の債券

　  償却原価法（定額法）を採用しております。

②　　その他有価証券

　　決算日の市場価格等に基づく時価法を採用し、評価損益は特定資産評価損益等で処理

　　しております。

（２）棚卸資産の評価基準及び評価方法

　　最終仕入原価法（貸借対照表価額は収益性の低下に基づく簿価切下げの方法）を採用

　　しております。

（３）固定資産の減価償却の方法

①　　有形固定資産

　　定額法を採用しております。

　　なお、主な耐用年数は次のとおりであります。

　　建物 30～50年

　　構築物 15～20年

　　什器備品  3～15年

②　　無形固定資産

　　定額法を採用しております。

    なお、耐用年数は次のとおりであります。

　　自社利用のソフトウェア　5年

（４）引当金の計上基準

①　　賞与引当金

　　役員及び職員の賞与金の支払いに備えて、賞与支給見込額のうち当事業年度負担額を

　　計上しております。

②　　退職給付引当金

　　退職給付引当金及び退職給付費用の計算に、退職給付に係る期末自己都合要支給額を

　　退職給付債務とする小規模企業等における簡便法を適用しています。

③　　役員退職慰労引当金

　　常勤役員の退職慰労金の支給に備えるため、内規に基づく当期末退職慰労金の要支給

　　額を退職給付引当金に含めて計上しております。

（５）消費税等の会計処理

　　税込方式を採用しております。

財 務 諸 表 に 対 す る 注 記



２.基本財産及び特定資産の増減額及びその残高

基本財産及び特定資産の増減額及びその残高は、次のとおりです。

（単位：円）

前期末残高 当期増加額 当期減少額 当期末残高

基本財産

図書資料 3,583,541 0 0 3,583,541

小計 3,583,541 0 0 3,583,541

特定資産

土地 110,494 0 0 110,494

建物 1,563,913,865 24,970,000 89,112,015 1,499,771,850

構築物 29,767,629 0 11,350,888 18,416,741

什器備品 55,279,086 5,020,117 28,408,349 31,890,854

図書資料 1,584,742,968 23,004,557 0 1,607,747,525

事業運営積立資産 3,437,066,312 387,831,359 0 3,824,897,671

退職給付引当資産 72,164,296 7,338,159 4,844,136 74,658,319

建物設備修繕引当資産 346,790,201 21,723,051 8,696,468 359,816,784

周年記念事業引当資産 253,231,210 212,162,646 184,081,140 281,312,716

斯波研究奨励金 22,502,347 2,078 1,500,000 21,004,425

槇原研究奨励金 19,100,572 1,220 500,000 18,601,792

小　計 7,384,668,980 682,053,187 328,492,996 7,738,229,171

合　計 7,388,252,521 682,053,187 328,492,996 7,741,812,712

科　　　　目



３.基本財産及び特定資産の財源等の内訳

基本財産及び特定資産の財源等の内訳は、次のとおりです。

（単位：円）

（うち指定正味財 （うち一般正味財 （うち負債に対応

 産からの充当額）  産からの充当額） 　する額）

基本財産

図書資料 3,583,541 0 (3,583,541) 0

小　計 3,583,541 0 (3,583,541) 0

特定資産

土地 110,494 (110,494) 0 0

建物 1,499,771,850 (1,495,715,124) (4,056,726) 0

構築物 18,416,741 (18,416,741) 0 0

什器備品 31,890,854 (31,890,854) 0 0

図書資料 1,607,747,525 (569,623,054) (1,038,124,471) 0

事業運営積立資産 3,824,897,671 (202,000,000) (3,622,897,671) 0

退職給付引当資産 74,658,319 0 0 (74,658,319)

建物設備修繕引当資産 359,816,784 (30,211,202) (329,605,582) 0

周年記念事業引当資産 281,312,716 (270,112,505) 0 (11,200,211)

斯波研究奨励金 21,004,425 (21,000,000) (4,425) 0

槇原研究奨励金 18,601,792 (18,600,000) (1,792) 0

小　計 7,738,229,171 (2,657,679,974) (4,994,690,667) (85,858,530)

7,741,812,712 (2,657,679,974) (4,998,274,208) (85,858,530)

４.固定資産の取得価額、減価償却累計額及び当期末残高

固定資産の取得価額、減価償却累計額及び当期末残高は、次のとおりです。

（単位：円）

取得価額 減価償却累計額 当期末残高

特定資産

建物 2,813,256,186 △ 1,313,484,336 1,499,771,850

構築物 179,828,553 △ 161,411,812 18,416,741

什器備品 423,015,971 △ 391,125,117 31,890,854

ソフトウェア 10,965,742 △ 10,965,742 0

小　計 3,427,066,452 △ 1,876,987,007 1,550,079,445

その他固定資産

構築物 136,500 △ 80,763 55,737

什器備品 40,312,026 △ 37,248,857 3,063,169

ソフトウェア 3,693,616 △ 3,107,879 585,737

小　計 44,142,142 △ 40,437,499 3,704,643

3,471,208,594 △ 1,917,424,506 1,553,784,088

科　　　　目 当期末残高

科　　　　　　　　目

合　　　　　計

合　　　　　計



５. 満期保有目的の債券の内訳並びに帳簿価額、時価及び評価損益

満期保有目的の債券の内訳並びに帳簿価額、時価及び評価損益は次のとおりです。

（単位：円）

債券（事業運営積立資産）

三菱UFJ証券ﾎｰﾙﾃﾞｨﾝｸﾞｽｸﾚｯｼﾞｯﾄﾘﾝｸ債

三菱UFJ証券ﾎｰﾙﾃﾞｨﾝｸﾞｽｸﾚｯｼﾞｯﾄﾘﾝｸ債

第1回相模原市公募債

６. 補助金等の内訳並びに交付者、当期の増減額及び残高

補助金等の内訳並びに交付者、当期の増減額及び残高は次のとおりです。

（単位：円）

補助金

科学研究費補助金

（特定奨励費） （注）

助成金
Hakluyt 

& Company

（注）当期末残高は、特定資産に計上されている図書資料及び什器備品に対応する指定正味財産相当額です。

７. 指定正味財産から一般正味財産への振替額の内訳

指定正味財産から一般正味財産への振替額の内訳は、次のとおりです。

（単位：円）

経常収益への振替額

目的達成による指定解除額

減価償却費計上による指定解除額

合                 計

内　　　　　　　　　容

486,608,990

合　計

種類及び銘柄

△ 8,210,000

時    価

補助金等の名称 前期末残高

280,518,000

500,000,000

第33回三菱UFJﾌｨﾅﾝｼｬﾙｸﾞﾙｰﾌﾟ期限前劣後免
除特約付

明治安田生命保険相互会社第1回B号利払繰
延条項･期限前償還条項付無担保社債

帳 簿 価 額

文部科学省 486,608,990 109,000,000

－

128,779,462

231,919,720

360,699,182

合　　　　　　　計 111,333,625 －

300,000,000

1,000,000,000

当期増加額 当期末残高

△ 920,973

2,410,147,853

570,000,000

の記載区分

39,226,880

89,351,724

評 価 損 益

当期減少額

△ 89,789,973

指定正味財産
87,018,099

561,963,000 △ 8,037,000

貸借対照表上

△ 19,482,000

△ 53,140,000

508,590,891

金　　額

508,590,891

交換留学費 0 2,333,625 2,333,625 0

946,860,000

491,790,000

2,320,357,880

40,147,853

交付者



８. 退職給付に係る注記

（1）採用している退職給付制度の概要

従業員の退職給付に充てるため、非積立型の確定給付制度を採用しています。

退職一時金制度では、退職給付として給与と勤務期間に基づいた一時金を支給しています。

また、退職一時金制度は、簡便法により退職給付引当金及び退職給付費用を計算しています。

（2）確定給付制度

①簡便法を適用した制度の、退職給付引当金の期首残高と期末残高の調整表

　　　　退職給付債務     期首における退職給付引当金 円

　　　　退職給付引当金     退職給付費用 円

　　 退職給付の支払額 円

　　　　勤務費用     期末における退職給付引当金 円

②退職給付に関連する損益

　簡便法で計算した退職給付費用 円

（3）役員退職慰労引当金に関する事項

役員退職慰労引当金9,346,500円を退職給付引当金に含めて計上しています。また、役員退

職慰労引当金繰入額1,206,000円を退職給付費用に含めて計上しています。

９. 金融商品関係

（1）金融商品に対する取組方針

当法人は、法人運営の財源の一部を運用益によって賄うため、債券、株式、デリバティブ取引を

組み込んだ複合金融商品により資産運用します。

当法人が利用するデリバティブ取引は、デリバティブを組み込んだ複合金融商品（仕組債）のみ

であり、一定の金額を限度としています。

なお、投機目的のデリバティブ取引は行わない方針であります。

（2）金融商品の内容及びそのリスク

投資有価証券は債券、株式、デリバティブ取引を組み込んだ債券（仕組債）であり、発行体及び

参照組織の信用リスク、市場リスク（金利の変動リスク及び市場価格の変動リスク）にさらされ

ています。

（3）金融商品のリスクに係る管理体制

①資産運用規定に基づく取引

金融商品の取引は、当法人の資産運用規程に基づき行います。

②信用リスクの管理

債券及び仕組債については、発行体及び参照組織の信用情報や時価の状況を定期的に把握し、

理事会に報告します。

③市場リスクの管理

株式については、時価を定期的に把握し、理事会に報告します。

4,844,136

7,338,159

72,164,296

7,338,159

74,658,319


